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導入のきっかけ

1965年の設立以来、多岐にわたる業種・業態のお客様の物流ア
ウトソーシングを手掛けている信濃運輸株式会社は、お客様に
合わせた最適なソリューションを提案しています。また、同社の
創業以来の基本理念である「より安全に」「より確実に」「より信
頼される」を実践するため、社員一同日々さまざまな取り組みを
実施しています。

ご利用機器

アルコールチェック義務化以前より、簡易型アルコール検知器を使用
していましたが、検知精度が悪く、直ぐに故障をしていました。また、
グループ会社内において機器がバラバラであったため、義務化を機に
検知器を全て統一することにしました。
東海電子製品にした理由は、まずアルコール検知器業界にて知名度が
高いことです。
他社に比べ高額な為、様々な業者の説明を聞きましたが、最終的に検
知精度が高く、確かな記録が残せる「ALC-PROⅡ」の導入に至りまし
た。血圧計や免許証リーダーなど他の機器との連動が可能なことも決
め手です。
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義務化を機に、精度の高い検知
器にグループ全体で統一へ

当社は安全への取組みとして、月に1回（第一木曜日）、グループ会社の
配車責任者を集め、事故防止会議を実施しています。また、年2回（春・
秋）にグループ会社の運行乗務員を集め、安全講習会を開催していま
す。春の講習会では、無事故者表彰式を実施し、優良運転者を称え、モ
チベーション向上を図っています。2023年度は大型乗務員で、30年・
35年間の無事故者がいました。新年は、グループ会社責任者全員にて
安全祈願をしています。
１．安全安心　２．顧客満足度　3.社員満足度　を追求しています。

今後の展望は、弊社の倉庫と配送との両輪にて事業規模拡大を図って
まいりますが、社内DX化の構築にも取り組んでまいります。同グループ
会社内においてはいち早く自動点呼機器（ケビー）を採用し、ロボット
による点呼を行っています。アルコール検知器を柱に色々な機器に接
続する事で、管理者の事務作業（ペーパーレス）の削減を図っていきま
す。

業務用アルコール検知器だけあり、精度が高く、確かな数字が検出でき
ます。
また、免許証の有効期限や不携帯などのチェックもできる為、管理がし
やすくなりました。

アルコール検知器プラスαの連動
で管理者の負担軽減に

今後の展望 アルコール検知器を柱に、
管理者の事務作業の削減を図る

製品導入による
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ALC-PROⅡ

IC免許証リーダー

アルコール検知器を柱に色々な機器に接続する事で、
管理者の事務作業（ペーパーレス）の削減を図る。
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